ACTA DE SESION ORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DEL DIA SEIS DE
ENERO DE DOS MIL VEINTIUNO

En la ciudad del Cusco, siendo las dieciséis horas del dia seis de enero de dos mil veintiuno, se
retne el Honorable Consejo Universitario de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del
Cusco en Sesion Ordinaria Virtual, bajo la Presidencia del Dr. Escolastico Avila Coila, Rector (e);
Dr. Edilberto Zela Vera, Vicerrector Académico; Dr. Gilbert Alagbn Huallpa, Vicerrector de
Investigacion; con la asistencia de los sefiores Decanos: M.Sc. José Francisco Serrano Flores,
Decano de la Facultad de Arquitectura e Ingenieria Civil, Mgt. David Reynaldo Berrios Barcena,
Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica, Electrénica, Informatica y Mecanica, Dra. Mery Luz
Masco Arriola, Decana de la Facultad de Ingenieria de Procesos; Dr. Eleazar Crucinta Ugarte,
Director de la Escuela de Posgrado; la asistencia de los Representantes del Tercio Estudiantil:
Est. Ybeth Corrales Achahuanco, Est. Zair Montafiez Trelles; asimismo, la asistencia de los
decanos: Mgt. Olintho Aguilar Condemayta, Decano de la Facultad de Ciencias; Dr. Roger Venero
Gibaja, Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Contables, Econémicas y Turismo; Dr.
Oscar Ladrén de Guevara Rodriguez, Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias; Dra. Evelina
Andrea Rondén Abuhadba, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud; Dra. Delmia Socorro
Valencia Blanco, Decana de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales; Dr. Leonardo Chile Letona,
Decano de la Facultad de Facultad de Educacién y Ciencias de la Comunicacion; Mgt. Guillermo
Barrios Ruiz, Decano de la Facultad de Ingenieria Geoldgica; Minas y Metallrgica; de igual forma
la asistencia de los representantes gremiales: Dra. Ruth Miranda Villena, Secretaria General del
SINDUC, Sra. Ruth Huayllani Colque, Secretaria General del SINTUC, Est. José Guillermo Ramos
Anahue, Presidente de la FUC; del mismo modo la asistencia de los Funcionarios: CPCC Judith
Rojas Sierra, Directora General de Administracién; Mgt. Mercedes Pinto Castillo, Directora (e) de
Planificacion; Dra. Mérida Marlleny Alatrista Gironzini, Directora (e) del CEPRU, Abog. Rafael Renzo
Yépez Aparicio, Director (e) de Asesoria Juridica; Ing. Johann Mercado Ledn, Director de la Unidad
de Red de Comunicaciones; Lic Julissa Acosta Luna, Jefa (e) de la Unidad de Imagen Institucional;
asistidos por la Abog. Miriam Cajigas Chavez, Secretaria General (e) de la UNSAAC; Abog. Marcia
Quispe Latorre, Secretaria de Actas. Con el quérum de Reglamento se da inicio a la sesién.--- SR.
RECTOR (e) pone a consideracion el Acta de Sesion Ordinaria virtual de fecha 30 de diciembre de
2020; sin embargo no habiendo llegado el archivo a los correos, se posterga su aprobacion.

DESPACHO:

1. OFICIO N° 001-2021-VRAC-UNSAAC CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO,
SOLICITANDO RECTIFICACION DE RESOLUCION CU-318-2020 SOBRE
RECALENDARIZACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 2020-Il.—Pasa la orden del dia

2. OFICIO N° 003-2021-FC-UNSAAC, CURSADO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS, SOLICITANDO RECONTRATA AUTOMATICA DE DOCENTES CONTRATADOS
PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2020-Il Y PAGO DE VACACIONES.--- Pasa a la orden del
dia.

3. OFICIO N° 004-2021-FC-UNSAAC, CURSADO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS, SOLICITANDO AMPLIAR FECHA LIMITE DE INGRESO DE NOTAS DE LA
PRIMERA PARCIAL DE CURSOS DE UNO A TRES CREDITOS.---- Pasa a la orden del dia.

4. Oficio N° 007-2021-DGA-UNSAAC, CURSADO POR EL DIRECTOR GENERAL DE
ADMISION, SOLICITANDO MODIFICACION DE RESOLUCION N° CU-445-2020-UNSAAC.--
SR. RECTOR (e) indica que pase a la orden del dia.

5. OFICIO N° 022-2021-CEPRU-UNSAAC, CURSADO POR LA DIRECTORA (e) DEL CEPRU,
ALCANZAND PROPUESTA DE ADECUACION DE REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
PARA EXAMENES PENDIENTES DE CEPRU.—Pasa a la orden del dia.

6. OFICIO N° 023-2021-CEPRU-UNSAAC, CURSADO POR LA DIRECTORA (e) DEL CEPRU,
ALCANZANDO PROTOCOLO ESPECIFICO PARA EXAMEN REPROGRAMADOS DEL
CEPRU.--- Pasa a la orden del dia.

INFORMES:

1. SR. RECTOR (e) sefiala que se convoco para eleccion de los decanos que serdn miembros del
Consejo Universitario en este periodo 2021. Invita al decano de la Facultad de Ciencias Agrarias
para que informe sobre los resultados de la eleccion.--- DR. OSCAR LADRON DE GUEVARA




sefala que a convocatoria del Sr. Rector ( e), los decanos de las diferentes Facultades se
constituyeron el dia lunes 04 de enero de 2021, en reunion presencial con la finalidad de designar
y elegir a decanos que forman parte del Consejo Universitario como establece la Ley 30220; por
tanto, al haber concluido el afio de gestion, los tres primeros decanos fueron sustituidos por
votacion entre cada uno de los participantes, se tuvo la participacion de los diez decanos, luego
de la votacion, por mayoria fueron elegidos con voz y voto los decanos: M.Sc. José Francisco
Serrano, Decano de la Facultad de Arquitectura e Ingenieria Civil, Mgt. David Reynaldo Berrios
Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica, Electronica, Informética y Mecénica y Dra. Mery
Luz Masco, Decano de la Facultad de Ingenieria de Procesos; en consecuencia, luego de
concluir se paso a la lectura del acta y la firma, dando por concluida la sesion.-- SR. RECTOR
(e) sefiala que en todo caso ya se tiene conocimiento de quienes fueron elegidos.--
SECRETARIA GENERAL (e) indica que en este caso el Consejo Universitario toma
conocimiento del resultado de estas elecciones, debiendo emitirse la resolucidn respectiva y
conjuntamente que la renovacion de las comisiones permanentes.

M.Sc. JOSE FRANCISCO SERRANO agradece la confianza depositada, se tratara de actuar a
la altura; asimismo informa que el dia de ayer y hoy dia, se recibi6 la recalendarizacién de las
actividades académicas y hay un error porque fijan fecha de entrega de notas del primer examen
de cursos de tres créditos el 15 de marzo de 2021, solicita que se aclare el tema.

DRA. RUTH MIRANDA agradece por las muestras de confraternidad hace su persona por el
fallecimiento de su sefiora madre. De otro lado ofrece augurios de felicidad al Sr. Rector (e),
informa que esta mafiana a 11:00 horas se llevo a cabo asamblea extraordinaria del SINDUC,
para tratar sobre la legalidad con que debieron haberse elegido a las Autoridades Universitarias,
referidas a la continuidad del rector y vicerrectores, aclara que la sesion se llevé a cabo en el
mes de diciembre y los acuerdos son: paralizacion indefinida para que se revise la legalidad en
la encargatura de los vicerrectores, dada la premura del tiempo no se formul6 el oficio, pero ya
se esta gestando para hacer llegar al rectorado, también hace notar que en la resolucién de
Asamblea Universitaria Nro. 10 que prorroga los mandatos de los vicerrectores, no se prorrogé
el mandato de decanos, hecho que podria incidir en las decisiones del Consejo Universitario,
indica que por este informe tienen que transcurrir 48 horas de plazo para que se revise la
legalidad en la Asamblea Universitaria.--- M.Sc. JOSE FRANCISCO SERRANO en cuanto a la
eleccion de Asamblea Universitaria, indica haber escuchado que seria ilegal mantener el
mandato de los vicerrectores, pero de acuerdo a Ley, dice prorrogar o reemplazar, entonces
habria las dos posibilidades, aclara que la decision fue a partir de la posicidon de los estudiantes
sustentada en la gobernabilidad; por tanto, es totalmente legal, al menos eso vio de acuerdo a la
lectura de las normas; por otro lado, sobre la no renovacion de los decanos, aclara que ellos
fueron elegidos por cuatro afios, no hay necesidad de renovar, estan en su mandato, no entiende
las objeciones de SINDUC.-- MGT. OLINTHO AGUILAR indica que con mucha pena escucha el
informe de Secretaria General del SINDUC, quien no sabe qué tipo de autoridades se tiene en
la universidad, se ha cuestionado al vicerrectorado administrativo y este ya no existe hace
tiempo; por otro lado, se dijo que es ilegal respecto a los decanos, pero debe informarse més la
Secretaria General del SINDUC, sefiala que aqui también se tiene que informar sobre lo sucedido
en las reuniones del SINDUC de fecha 29 y 30 de diciembre de 2020, en el que se ha tratado a
las autoridades como delincuentes, como personas no gratas, han tratado a los estudiantes como
mercenarios, incluso la Secretaria General del SINDUC se ha referido como ilegales, no entiende
como el movimiento de Unidad Antoniana esté en este momento compartiendo espacio con
mercenarios, delincuentes, con personas no gratas, es inadmisible la posicion del SINDUC, en
realidad es la posicion de Unidad Antoniana que al verse, no derrotados, o al no haberse
impuesto en sus apetitos quieren descabezar a la universidad y generar un caos, sefiala que el
manejo de votos en el SINDUC fueron manipulados, solicita que la Secretaria General tenga que
facilitar a las autoridades los audios, videos, actas de asamblea de las reuniones del SINDUC de
estos dias para ver y poder analizar posibles denuncias que se tenga que hacer por haber sido
aludidos en su honorabilidad, tanto autoridades, decanos y estudiantes.-- SR. RECTOR (e)
sefiala que no tiene a la mano ningn documento, una vez que llegue puede pasar a la orden del
dia, pero no se puede permitir que se falte al respeto, se trata de la universidad donde manda el
conocimiento y el saber, se debe actuar como personas pensantes, no permitira que se insulte a
las autoridades, se debe corregir ello, lo que debe ocurrir en el Consejo Universitario es el
intercambio de ideas impulse el desarrollo de la universidad, se debe superar y trabajar como un
solo hombre, buscando el dialogo, no se debe estancar ni poner zancadillas en el desarrollo, pide



al SINDUC tener cuidado y tratar adecuadamente a las autoridades, indica que si hay algo que
aclarar se aclarar4, no debe haber diatribas, se trata de docentes universitarios, entonces
esperara el documento.

4. DR. EDILBERTO ZELA previo saludo, informa haber recibido el Oficio N° 2200-2002-SUNEDU
solicitando a la universidad informaciéon fundamentada referente a los Programas a nivel de Pre
y posgrado desistidos, para ello dan un plazo de 10 dias para informar, para ello se esta
convocando a una reunion de trabajo a los decanos de las Facultades de Ciencias Agrarias,
Ingenieria de Procesos y Ciencias Administrativas, Contables, Econémicas y Turismo, también
se comunicé al Director de la Escuela de Posgrado para hacer este informe en el sentido y
directiva que establece dicho oficio, para ello pide empefio para recabar la informacién.-- SR.
RECTOR (e) indica que es cierto que la SUNEDU esta tras la universidad solicitando informes y
otros, en este caso el responsable es el Vicerrectorado Académico.

PEDIDOS:

1. DR. ELEAZAR CRUCINTA indica haber estado solicitando el uso de la palabra, pero en su
momento se tratara el problema de la universidad al que alude la Dra. Ruth Miranda, el mismo
gue no debe pasar desapercibido, es un problema latente y si no se conduce de mejor manera
habra caos en la universidad, no se puede llegar a diatribas, la universidad merece respeto,
debe haber nivel de ponderacion, pero en las reuniones hay personas que utilizan seudénimos
y bajo ello actian, todo eso se debe aclarar; como pedido, solicita se informe al Consejo
Universitario sobre la situacién caética de la universidad, es a cerca de 90 trabajadores CAS,
esto trajo problemas a través de los medios de comunicacion, no cree que esta sea una gestion
universitaria, recuerda que hace un afo atras se despidié a un contingente de trabajadores y
ahora también se estd haciendo lo propio, esto merece un informe y tratar de la mejor forma
posible, se esta hablando de familias, ademas del estado de emergencia que se vive; solicita
informe pormenorizado.-- SR. RECTOR (e) indica que en todo caso pasa a la orden del dia para
ver la situacion de este fenébmeno CAS, deliberar y dar alternativa de salida; a grandes rasgos
dice que el CAS tiene vigencia desde el afio 2008, seglin Decreto Legislativo 1057, en él indica
los requisitos para acceder al CAS, el Consejo Universitario debe analizar el tema, todos deben
estar enterados de esta norma legal, en el mes de noviembre llegé un memorandum haciendo
conocer que la Direccion General de Presupuesto Publico hace saber que tanto el Gobierno
Nacional y Regional tienen una reduccion de presupuesto en las especificas del CAS para el
2021 y el monto del PIA asignado, sefiala que se tiene 385 trabajadores CAS y se pregunta por
gué se ha incrementado tanto, hace una critica constructiva a las autoridades pasadas que no
supieron promocionar, han esperado que se acumule y ahora hay problemas de presupuesto,
para estos 385 trabajadores, se requiere ocho millones aproximadamente y solo se asigno
cuatro millones, hay un déficit de tres millones aproximadamente; por otra parte, los fondos de
recursos directamente recaudados fueron bajos el afio 2020 y este afio sera igual, porque no se
tendran muchos ingresos, los Unicos que estan manteniendo a la universidad es CEPRU,
Sistemas e Idiomas, a esos son los que se debe cuidar; por otra parte, se vio que el 22% del
total de presupuesto es financiado con recursos directamente recaudados y no se ha cuidado,
las remuneraciones de CAS se paga con estos recursos, cuando se debe pagar con recursos
ordinarios, entonces el Ministerio de Economia y Finanzas dice que se debe ajustar al
presupuesto asignado, también dice que se debe reducir especialmente CAS, entonces el que
genera el problema es el Gobierno Central, no la universidad, hay una situacion grave, sefala
gue esta mafiana conversé con el SINTUC y se llegé a la conclusion de que se nombre una
comision para que analice y prepare un documento al Ministerio de Economia y Finanzas
pidiendo que se amplie el presupuesto, aclara que esto no solo es para la UNSAAC, sino para
todo el sector publico, en el Ministerio de Transportes también estan despidiendo, por otra parte,
como autoridad no se puede contratar al 100% de los trabajadores, porque no se tiene el
presupuesto, ademés no se esta renovando por mucho tiempo, en el caso de la Escuela de
Posgrado practicamente no hay ningln secretario que atienda a las Escuelas, pregunta quién
hard las constancias y otros documentos, practicamente esta abandonado, indica haber tomado
conocimiento que el Dr. Eleazar Crucinta pidi6 se despida a todos, porque requiere de otros
trabajadores, pero el SINTUC dice que no todos son malos trabajadores, cree que es deber, Si
son jefes, controlar, ser flexibles y no rigidos dentro del marco del respeto entre trabajadores y
docentes, sefala que aqui casi todos son culpables de alguna u otra forma, entonces se debe
reivindicar y afrontar el problema con fuerza, se debe trabajar, sefiala que su gestiéon es hasta
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el 25 de febrero y lo que dej6é y empez6 el Dr. Jesus Efrain Molleapaza se debe continuar, por
ejemplo para la ampliacion de presupuesto, se necesita el balance que se debe presentar al
Ministerio de Economia y Finanzas, cree que esas cosas se debe superar, se debe superar el
problema de ascenso, promocién de docentes, concurso de docentes, es mucho el porcentaje
de docentes contratados ellos no garantizan la ensefianza, cree que se debe nombrar la
comision y elevar documento al Ministerio de Economia y Finanzas, entonces este tema pasa a
la orden del dia, para discutir e intercambiar ideas, si ho se hace nada no ampliaran el
presupuesto.

EST. JOSE GUILLERMO RAMOS solicita informe sobre la distribucién de los alimentos que se
debe dar a los estudiantes, porque hay preocupacion por la demora.-- LIC. JULISSA ACOSTA
sobre la distribucion de las canastas, indica que la CPCC. Judith Rojas envi6 un correo
solicitando difusion para la entrega de las bolsas de alimentos desde el dia 11 de enero de 2021
y por Escuela Profesional, no se tendra fecha prorrogable, indica que se colgara el comunicado
en la redes.-- SR. RECTOR (e) sefiala que cuando asumio el encargo se preocup0 en tres
cosas: canastas, ascenso, promociones y nombramiento; y examen de filiales y CEPRU, eso
fue prioritario, se ha hecho el seguimiento hubo reuniones con funcionarios, esta mafiana recibio
de la Unidad de Bienestar Universitario la comunicacién que esta listo lo referente a las canastas
para estudiantes, falta hacer el cronograma y la autorizacion, hay una comisibn nombrada,
encargada de ver el temay a partir de ese informe se dard la autorizacién a Bienestar para que
distribuya, de aqui a una semana se hara llegar las canastas a cada estudiante, también para
los administrativos y docentes quiza para fin de mes, se esta viendo desde el punto de vista
legal, los abogados de la Direccion de Asesoria Juridica deben analizar bien, entonces
oportunamente se hara conocer los avances.-- SECRETARIA GENERAL (e) sefala que en
relacibon a la entrega de bolsa de alimentos de estudiantes, la Direcciébn General de
Administracion cursé el Oficio 013-2021-DIGA-UNSAAC elevando acuerdo sobre entrega de
alimentos a estudiantes, da a conocer los miembros integrantes de la comision y detalla los
productos que contiene la bolsa de alimentos, sefiala que a este documento se emitira el
memorandum de autorizacion desde el despacho rectoral el dia de hoy, para que se cumpla con
la entrega.-- SR. RECTOR (e) indica que se emitir4 el documento.

DR. OSCAR LADRON DE GUEVARA informa que recibio oficialimente del ICACIT la
comunicacion de que la Escuela Profesional de Agronomia ha sido acreditada.-- M.Sc. JOSE
FRANCISCO SERRANO acotando a lo sefalado por el Dr. Oscar Ladrén de Guevara, indica
gue la Escuela Profesional de Ingenieria Civil y también Ingenieria de Minas se han acreditado;
sin embargo, pide que se haga la ceremonia donde oficialmente se reconozca a las Escuelas
Profesionales acreditadas y para fines de publicidad, porque no solo es un logro de la escuelas
sino de la universidad, el afio pasado se hizo también con las carreras que se acreditaron, sefiala
gue la beneficiada seria la UNSAAC; por otro lado, pide que a través de la Oficina de Calidad
se haga el tramite ante SINEACE para el reconocimiento oficial de la acreditacién de esas
carreras.-- DR. EDILBERTO ZELA aclara que el Vicerrector Académico dentro de su politica de
acreditacion esta cumpliendo un Plan de Trabajo y lo que solicita el M.Sc. José Francisco
Serrano, el Vicerrectorado Académico va a propiciar, entonces coordinard con Imagen
Institucional, pero para hacer la inscripcion a SINEACE se necesita cumplir algunos requisitos,
para que llegue la certificacion de ICACIT, llenar formatos y lograr la inscripcion, felicita a las
tres Escuelas Profesionales, indica que hay un retraso de los actos de acreditacion frente a otras
universidades, ya esta en camino para el siguiente afilo académico la acreditacion de las
Escuelas Profesionales de Ingenierias que se seguira trabajando de la misma manera y espera
gue al 2022 se tenga todas las Escuelas Profesionales acreditadas, pero hay dificultades para
las Escuelas Profesionales diferentes a las ingenierias.

DRA. ANDREA RONDON informa que el SINEACE emiti6 cronograma para el licenciamiento
de la Escuela Profesional de Medicina Humana, en razén a ello se trabajo el 2020 en los
indicadores, pero hay debilidad en cuanto al pabellon de Medicina Humana, se encuentra en
arbitraje, entonces pide que los funcionarios trabajen en solucionar el arbitraje, porque si
continda no se pueden hacer las mejoras, también indica que la Escuela Profesional de Medicina
Humana adolece de un nimero menor de docentes ordinarios y las dos terceras partes son
docentes contratados a tiempo parcial, no se tiene docentes a tiempo completo, ni principales,
para que asuman las direcciones de las Escuelas Profesionales, exige el nombramiento
promocién y ascensos, indica haber oficiado al rectorado solicitando se otorgue los kits de



internet a 41 docentes de Medicina Humana que no estaban en la lista; por otro lado tiene el
pedido de la contrata pendiente de docentes de la Escuela Profesional de Obstetricia, filial
Andahuaylas, el Quimico Camara y el médico farmacéutico Janampa los mismos que vienen
laborado desde el mes julio hasta la fecha, una plaza fue por reemplazo y la otra desierta, este
documento esta en despacho pide que se dé tramite, porque genera malestar en la docencia
universitaria.-- SECRETARIA GENERAL (e) aclara que el expediente lleg6 el 22 de octubre de
2019, se vio en Consejo Universitario donde dan cuenta de dos profesores de la Escuela
Profesional de Obstetricia, en el documento el Vicerrectorado Académico dice que este pedido
se hace en vista de que los docentes propuestos no cuentan con grado de magister, no
participaron en los concursos, a este pedido el Consejo Universitario dispuso que pase a la
Unidad de Talento Humano, Planificacion y Direccion de Asesoria Juridica y en el expediente
gue tiene a la mano, solo hay la comunicacién del Equipo de CAP de la Unidad de Talento
Humano al que da lectura, no hay Certificacién de Crédito Presupuestario, lo que pide la Unidad
de Talento Humano es la certificacion de plaza que es distinta a la Certificacion de Crédito
Presupuestario, no se tiene a la fecha la Certificacion de Crédito Presupuestario ni opinion de la
Direccién de Asesoria Juridica, el asunto estaba observado porque no cumplen requisitos y se
esta esperando dichos informes.-- SR. RECTOR (e) sefiala que se esperara los informes y a
partir de eso se decidira, pero de todas maneras se atendera el pedido. De otra parte considera
que se debe hacer la ceremonia de la acreditacion de la tres Escuelas Profesionales por ser un
logro para la universidad, se podria hacer después de la certificaciébn y cumplir con los requisitos
para la inscripcion en SINEACE, el Vicerrectorado Académico es el encargado.

5. M.Sc. GUILLERMO BARRIOS sefala que su Facultad tiene tres Escuelas Profesionales y
cuatro Departamentos Académicos, de las tres Escuelas, dos ya estan acreditadas, ahora se
estan trabajando para la Escuela Profesional de Ingenieria Geolbgica, pero hay deficiencia en
la infraestructura y se tiene un remanente de un millén aproximadamente para ampliar el cuarto
piso del pabellén, solicita al Sr. Rector apoyo para dicha ampliacién y se podria aprovechar de
esta situacion que se vive; pide a la CPCC. Judith Rojas apoyo para concretar el pedido.-- SR.
RECTOR (e) indica que el dia de mafiana hay reunién a las 14:00 horas con los decanos,
funcionarios, obras y mantenimiento, para sincerar que se puede hacer.

6. DRA. MERY LUZ MASCO sobre el concurso de docentes, sefiala que hubo una comision
liderada por el Mgt. Olintho Aguilar, ya se tiene avanzado el informe, por lo que solicita que este
afio se concrete todos los ascensos, concurso de promociones y nombramiento, para ello
solicita una sesién extraordinaria para concretar este asunto.-- SR. RECTOR (e) indica que asi
sera.--

7. DR. OSCAR LADRON DE GUEVARA solicita apoyo del Consejo Universitario sobre la
problematica de los docentes de filiales, referente a su ratificacion, los colegas de las filiales
tienen dificultades de los Departamentos Académicos de Agricultura y Ganaderia para su
ratificacion, entonces este problema se ha venido arrastrando hace tiempo atras y lleg6 al limite
y hay exigencias; por ello plantea una alternativa de solucion de tal manera que
excepcionalmente esta ratificacion se incorpore en una disposicion transitoria del Reglamento
de ratificaciones, en el sentido de que en forma transitoria para efectos de ratificacion de los
docentes de filiales, sean las comisiones de seguimiento académico de los Departamentos
Académicos afines los que se encarguen de la evaluacion de los documentos correspondientes
a cada docente, es importante que los solicitado esté escrito con apoyo del Consejo
Universitario.-- SR. RECTOR (e) indica que el tema pase a la orden del dia.

ORDEN DEL DIA:

1. CONFORMACION DE COMISIONES PERMANENTES DE CONSEJO UNIVERSITARIO.—
DR. EDILBERTO ZELA indica que la propuesta desde el Vicerrectorado Académico es que se
debe contar con dos integrantes del Consejo Universitario a nivel de decanos y el Director de la
Escuela de Posgrado que es miembro nato de la CAPCU, entonces la comision estaria integrado
por el M.Sc. José Francisco Serrano, Dra. Mery Luz Masco, Dr. Eleazar Crucinta, Dra. Evelina
Andrea Rondén, M.Sc. Guillermo Barrios y Dr. Roger Venero, indica que ellos conformarian la
CAPCU.-- DR. GILBERT ALAGON indica que la propuesta nace de consenso, en ese sentido
su propuesta es que la CIPCU esté integrada por la Dra. Delmia Socorro Valencia, Dr. Oscar
Ladrén de Guevara, Mgt. David Reynaldo Berrios, ellos serian los integrantes de la CIPCU,
también, de acuerdo a la composiciéon de la CIPCU debe haber una titular y suplente en
estudiantes.-- EST. YBETH CORRALES sefiala que en el Consejo Universitario son cuatro
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titulares y un accesitario, su persona estuvo en la CIPCU, la decision es una rotacion, recién se
emitira el informe, pero también hace énfasis en esta solicitud, pide al Sr. Rector (e), que cédmo
estudiantes tienen clases cuando hay sesiones de Consejo Universitario y no pueden asistir con
regularidad, han pedido que el Consejo Universitario apoye a los estudiantes, porque solo tienen
un dispositivo, por eso no asisten de manera regular, por ello pide se facilite a los estudiantes a
fin de que participen de manera activa en la sesiones de Consejo Universitario.--- SR. RECTOR
(e) pide al Dr. Edilberto Zela ver este asunto y como se puede ayudar a los estudiantes, deja a
manos del Dr. Edilberto Zela, de igual forma cuando se refiere a la investigacion, se debe ver la
forma de ayudarles.-- SECRETARIA GENERAL (e) indica que falta la comision de fiscalizacion,
estarian el Dr. Leonardo Chile y Mgt. Olintho Aguilar y los estudiantes se incorporarian a la
préxima semana.-- SR. RECTOR (e) sefala que la Comision de Fiscalizacién conformarian el
Mgt. Olintho Aguilar y Dr. Leonardo Chile, somete al voto en forma nominal la conformacion
de la Comision Académica Permanente de Consejo Universitario - CAPCU integrada por:
M.Sc. José Francisco Serrano, Dra. Mery Luz Masco, Dra. Evelina Andrea Rond6n, M.Sc.
Guillermo Barrios, Dr. Roger Venero, Dr. Eleazar Crucinta, con el resultado siguiente: Dr.
Edilberto Zela conforme, Dr. Gilbert Alagén aprobado, M.SC. José Francisco Serrano
aprobado, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco aprobado, Dr.
Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado,
siendo aprobado por unanimidad. A continuacién, somete al voto en forma nominal la
conformacion de la Comision de Investigacion Permanente del Consejo Universitario —
CIPCU integrada por: Dra. Delmia Socorro Valencia, Dr. Oscar Ladrén de Guevara, Mgt.
David Reynaldo Berrios, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela aprobado, Dr.
Gilbert Alagén aprobado, M.SC. José Francisco Serrano aprobado, Mgt. David Reynaldo
Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco aprobado, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est.
Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado, siendo aprobado por
unanimidad; de la misma forma somete al voto en forma nominal la conformacion de la
Comision de Fiscalizacién integrada por el Mgt. Olintho Aguilar y Dr. Leonardo Chile, con
el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén aprobado, M.SC.
José Francisco Serrano aprobado, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery
Luz Masco aprobado, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est.
Zair Montafez aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

EXP. NRO. 292659, OFICIO NRO. 0522-2020-VRAC-UNSAAC, PRESENTADO POR EL
VICERRECTOR ACADEMICO, SOBRE CONTRATA DE APOYO PROFESORAL EN
CALIDAD DE INVITADOS PARA EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE FiSICA SEMESTRE
2020-11.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio.-- DR. EDILBERTO ZELA indica que
se ha procedido de acuerdo a la directiva de invitacion, ha sido propuesto por el Director de
Departamento Académico de Fisica, la CAPCU han sido verificado dando conformidad de los
requisitos, se aprob6 por unanimidad y se ha remitido a Consejo Universitario para la aprobacion
y emision de resolucién.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal la contrata de
apoyo profesoral en calidad de invitados para el Departamento Académico de Fisica
semestre 2020-1l, conforme al oficio del Vicerrectorado Académico, con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén conforme, M.SC. José
Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz
Masco de acuerdo. Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est.
Zair Montafez, siendo aprobado por unanimidad.

OFICIO N° 453-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO,
COMUNICANDO ACUERDO DE CAPCU SOBRE RATIFICACION DE LOS DOCENTES:
FRANCISCA LAVILLA ABARCA Y PEPE QUISPE CCAMA.-- SECRETARIA GENERAL (e)
da lectura al oficio y al Informe 045-2020-DAJ-UNSAAC.--- ABOG. RAFAEL RENZO YEPEZ
sefiala que la Direccion de Asesoria Juridica considera acudir a la conclusién anticipada del
proceso teniendo en cuenta la resolucion de SERVIR que declara fundada la apelacion de la
docente Lavilla, ella pide nueva calificacion y solicita cumplimiento de la resolucion del SERVIR,
la misma que se estuvo ejecutando, pero se suspendio por la demanda de la profesora Francisca
Lavilla; sefiala que la nulidad de la resolucion no es en forma total, sino parcial, si es decisién
del Consejo Universitario considerar que es legal aceptar la posicion de la Direccidon de Asesoria
Juridica y aceptar la resolucién de SERVIR respecto a la docente Francisca Lavilla y volver a
calificar su expediente.--- SR. RECTOR (e) sefiala que en todo caso se someterd a votacion,
pero solo en lo referente a la docente Francisca Lavilla, es decir aceptar la conclusion anticipada
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de proceso, aceptar la resolucion de SERVIR en forma parcial, en tal sentido y considerando
el Informe N° 045-2020-DAJ-UNSAAC somete al voto en forma nominal, pero solo la parte
gue corresponde a la docente Francisca Lavilla Abarca, la Secretaria General (e) sefala
gue el sentido de la votacion es que la resolucién CU-004-2020-UNSAAC se dejara sin
efecto y se dispone conforme a lo previsto por la Segunda Sala del Tribunal de SERVIR
gue sea la Facultad de Educacién y Ciencias de la Comunicacién, conforme al
Reglamento, atienda la nueva evaluacion dispuesta en los términos sefialados por el
Tribunal; antes de adoptar tal decisién pronunciarse porque en el proceso contencioso
administrativo en curso, con expediente N° 03-266-201 ante el Segundo Juzgado Laboral
del Cusco se actue de acuerdo al articulo 41° del TUO de la Ley 27574, ley que regula el
Proceso Contencioso administrativo, en esos términos se emitira la resolucion, con el
resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela abstencion porque tiene proceso judicial por el
mismo tema con la misma docente, entonces hay conflicto de intereses, Dr. Gilbert
Alagon de acuerdo, M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo
Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo,
Est. Ybeth Corrales en contra, Est. Zair Montafiez en contra; en consecuencia, se tiene
una abstencion y cinco votos a favor, siendo aprobado por mayoria.

OFICIO NRO. 0525-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR
ACADEMICO, SOLICITANDO AMPLIACION DE ENCARGO DE DIRECCION DE REGISTRO
Y SERVICIOS ACADEMICOS.-- SECRETARIA GENERAL (e) indica que la ampliacién de los
encargos se Vvio en la sesién anterior, habiendo prolado la resolucion respectiva; sin embargo
revisado dicha resolucion estaria pendiente la decisién del Consejo Universitario respecto al
Mgt. Lino Prisciliano Flores Pacheco, como Director de Registro y Servicios Académicos, a partir
del 01 de enero de 2021 hasta la elecciones de autoridades de la Universidad.-- SR. RECTOR
(e) somete al voto en forma nominal la ampliacién del cargo del Mgt. Lino Prisciliano
Flores Pacheco, como Director de Registro y Servicios Académicos, con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagébn conforme, M.SC. José
Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz
Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est.
Zair Montafiez no contesta, siendo aprobado por mayoria.

OFICIO N° 0531-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERERECTOR ACADEMICO,
PROPONIENDO NOMBRAMIENTO DE COMISION ENCARGADA DE ELABORAR
PROPUESTA PARA CREACION DE NUEVOS PROGRAMAS DE FORMACION ACADEMICA
Y REALIZAR COORDINACIONES CON LA DIGESU.-- SECRETARIA GENERAL (e) dalectura
al oficio y detalla los nombres de los miembros que integrarian la comision: Dr. Edilberto Zela,
Dra. Evelina Andrea Rondon, Dra. Mery Luz Masco.-- DR. EDILBERTO ZELA opina que esta
comision es importante no solo para pregrado, las universidades no licenciadas han concluido
en brindar servicios a estudiantes, en tal razén se ha convocado a reuniones y se ha explicado
cudl seria la cantidad de docentes y cantidad de Escuelas Profesionales que se requeriria y
gué medidas de recepcion, sefiala que en las reuniones procesadas estuvo Ingenieria Civil,
FACACET y Facultad de Ingenieria Eléctrica, Electronica, Informatica y Mecanica, se comunico
gue la universidad no podra atender la cobertura, pero en ese circular se abri6 la posibilidad de
crear nuevas Escuelas Profesionales y por la misma demanda que habia en la Region Cusco
mas 0 menos hay 6000 estudiantes; por tanto, la opcién que conviene es la creacion de nuevos
programas, la Dra. Andrea Ronddn planteé la creacion del programa de Tecnologia Médica en
Andahuaylas y Dra. Mery Luz Masco el Programa de Ingenieria de Seguridad, entonces se
podria ver estas posibilidades, pregunta al Dr. Eleazar Crucinta si puede integrar esta comision
para poder encaminarla, se puede plantear programas doctorales.-----DR. ELEAZAR
CRUCINTA acepta integrar la comisién.--- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal
la solicitud planteada por el Vicerrector Académico sobre conformacién de la comision
encargada de elaborar propuesta para creacién de nuevos programas de formacion
académicay realizar coordinacion con la DIGESU, integrada por el Dr. Edilberto Zela, Dra.
Evelina Andrea Rondén, Dra. Mery Luz Masco y Dr. Eleazar Crucinta, con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagon de acuerdo, M.SC. José
Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz
Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est.
Zair Montafiez aprobado, siendo aprobado por unanimidad.



6. EXPS. NROS. 284557, 290765, OFICIO NRO. 523-2020-VRAC-UNSAAC CURSADO POR EL
VICERRECTOR ACADEMICO COMUNICANDO ACUERDO DE CAPCU SOBRE SOLICITUD
DE INSTITUTO DE SISTEMAS CUSCO.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio y
detalla los pedidos: se atienda en forma favorable la titulacion de los estudiantes que realizaron
sus estudios antes de la Emergencia Sanitaria y presentaros sus documentos; se reconozcan
los estudios realizados durante la pandemia y que el Consejo Universitario acuerde la
aprobacion del Reglamento de titulacién virtual para los que realizaron los estudios.-- DR.
EDILBERTO ZELA indica que efectivamente el Instituto de Sistemas, tal igual que el de Idiomas
han dado el servicio antes de la pandemia, el Instituto de Sistemas es unidad de servicio donde
se forman técnicos en informética, los estudiantes al concluir sus estudios hacen una propuesta
de proyecto, el desarrollo regular de sus estudios han sido interrumpidos por la Emergencia
Sanitaria y muchos hicieron el trdmite para alcanzar el titulo de técnico en informatico, pero por
la pandemia no se ha implementado las certificaciones ni la sustentacién de sus titulos, porque
tiene todo un procedimiento y esta virtualizacién de titulacion recién se ha implementado en el
mes de agosto y habia una observacion por el cambio del marco legal en cuanto al
funcionamiento de institutos tecnolégicos en el sistema educativo nacional, entonces dentro del
marco de la Ley Universitaria estos centros de produccion ya no estan considerandos; por tanto,
se habia enviado un memorandum en el sentido de que no sigan ofertando nuevas promociones
para atender en este servicio, pero si habian quedado pendientes los estudiantes que ya venian
desarrollando los diferentes médulos y algunos complementaron de manera virtual, para tal
efecto se necesitaba implementar una serie de documentos que posibiliten la titulacion de estos
técnicos y como se estd virtualizando muchos tramites administrativos internos de la
universidad, es en tal sentido y también por la demanda y requerimientos de estos jovenes que
han hecho uso de este servicio es que necesitan titularse, por eso en la CAPCU se da una
opinién favorable en el sentido de que los usuarios se presentaron a una oferta presentada por
la universidad, en tanto ellos no eran causantes de esta situacion generada en la universidad y
por tanto cuidando la imagen institucional se esta posibilitando que estos usuarios accedan a
sus titulos de técnico y asi cumplir con la oferta hecha por la universidad, por cuanto ellos han
hecho uso de dicho servicio y sus estudios ha sido autofinanciados, y aqui se podria incurrir el
algunos delitos contra la administracion publica, por eso se dio la conformidad, salvo que el
Asesor Juridico abone un poco mas en la cuestién legal para que decida el Consejo
Universitario.-- ABOG. RENZO YEPEZ sefiala que de acuerdo a los sefialado por CAPCU, hay
oferta de la universidad para cumplimento de un servicio que es el servicio en el Instituto de
Sistemas, si es asi la universidad debe adecuar el cumplimiento de ese servicio y otorgar la
certificacion para culminar, caso contrario puede haber proceso judicial y procedimiento
administrativo ante INDECOPI por incumplimiento de su servicio, sefiala que esta de acuerdo
con el Vicerrector Académico.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal el pedido del
Vicerrector Académico de acuerdo al oficio presentado.--- SECRETARIA GENERAL (e)
consulta al Vicerrector Académico, sefialando que en el expediente hace alusién a que el
Consejo Universitario acuerde la aprobacion del Reglamento de titulacién virtual, pregunta si
ese Reglamento recién lo faccionaran o cudl es la situacion, porque en el expediente obra el
Plan de Adaptacion de Educacion Presencial a Virtual del Instituto de Sistemas Cusco que ha
sido aprobado por Consejo Universitario mediante Resolucion CU-211-2020-UNSAAC.- DR.
EDILBERTO ZELA indica que en ese plan de adecuado hace la mencion de la forma de
titulacién, por tanto ellos querian procesar el Reglamento para los nuevos expedientes, pero en
este caso la opinion era favorable para los expediente que ya presentaron antes de la pandemia,
entonces a ellos se les debe dar la oportunidad de otorgarles, cumpliendo los requisitos y ellos
estan pendientes, porque ellos lo han hecho de manera fisica, pero si viene otro grupo de
manera virtual, le parece que a la primera se debe dar la conformidad, en este caso aprobar
para que esos jovenes continen con su tramite fisico y podria posteriormente ver el asunto de
la titulacion virtual.-- SECRETARIA GENERAL (e) sefala que en todo caso se formulara una
recomendacion al Instituto de Sistemas a efecto de que elaboren el Reglamento de titulacion
virtual, en esos términos se estaria emitiendo la resolucién, asi como los dos puntos sefialados
por la CAPCU.--- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal la solicitud de la
CAPCU sobre el Instituto de Sistemas, en los términos aclarados por la Secretaria General
(e), con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén conforme,
M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra.
Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Bryan Italo Quispe a
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favor, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado, siendo aprobado por
unanimidad.

OFICIO NRO. 524-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO
SOLICITANDO DEJAR SIN EFECTO CONTRATO DISPUESTO POR RESOLUCION CU-414-
2020-UNSAAC.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al doficio.-- SR. RECTOR (e) somete
al voto en forma nominal la solicitud del Vicerrectorado Académico, con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagon conforme, M.SC. José
Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz
Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est.
Zair Montafiez aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

EXP. NRO. 206183 PRESENTADO POR LA LIC. BLANCA MARGARITA CARDENAS DIAZ,
INTERPONIENDO RECURSO DE APELACION CONTRA RESOLUCION NRO. R-2179-2019-
UNSAAC.— SECRETARIA GENERAL (e) da cuenta del expediente e indica que obra el
Dictamen Legal 377-2020-DAJ-UNSAAC.-- ABOG. RENZO YEPEZ sustenta dicho Dictamen
Legal y sefiala que la opinion de la Direccién de Asesoria Juridica es declarar improcedente el
recurso de apelacion.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal declarar
improcedente el recurso de apelacion interpuesto por la Lic. Blanca Margarita Cardenas
Diaz contrala Resolucion R-2179-2019-UNSAAC, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto
Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén conforme, M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo,
Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar
Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado siendo
declarado improcedente por unanimidad.

EXP. NRO. 278558 PRESENTADO POR LA CPC. ROSA MATILDE APARICIO DE
AMPUERO, INTERPONIENDO RECURSO DE APELACION CONTRA RESOLUCION NRO.
R-678-2020-UNSAAC.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio, obra el Dictamen
Legal 427-2020-DAJ-UNSAAC.-- ABOG. RENZO YEPEZ sustenta el Dictamen Legal 427-
2020-DAJ-UNSAAC e indica que la Direccion de Asesoria Juridica opina que se declare
infundado dicho Recurso de Apelacién.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal
declarar infundado el Recurso de Apelacion interpuesto por la CPC Rosa Matilde Aparicio
de Ampuero contra la resolucién R-678-2020-UNSAAC, con el resultado siguiente: Dr.
Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén conforme, M.SC. José Francisco Serrano de
acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr.
Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado,
siendo declarado infundado por unanimidad.

EXP. NRO. 279034, PRESENTADO POR LA CPC. ELVIRA LOVON ZAVALA,
INTERPONIENDO RECURSO DE APELACION CONTRA RESOLUCION NRO. R-681-2020-
UNSAAC.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio, obra el Dictamen Legal 428-2020-
DAJ-UNSAAC.-- ABOG. RENZO YEPEZ sustenta el Dictamen Legal 428-2020-DAJ-UNSAAC
e indica que la Direccion de Asesoria Juridica opina por que se declare infundado el recurso de
apelacién.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal declarar infundado el
recurso de apelacién interpuesto por la CPC Elvira Lovon Zavala contra la Resolucion R-
681-2020-UNSAAC, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert
Alagon conforme, M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo
Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo,
Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado, siendo aprobado por
unanimidad.

EXP. NRO. 292007, PRESENTADO POR EL MGT. ZOILO WILFREDO ZAMALLOA MASIAS,
DEDUCIENDO NULIDAD DE RESOLUCIONES NROS. R-687-2020-UNSAAC Y R-689-2020-
UNSAAC.-- SECRETARIA GENERAL (e) da cuenta del expediente e indica que obra el
Dictamen Legal 441-2020-DAJ-UNSAAC..-- ABOG. RENZO YEPEZ sustenta el Dictamen
Legal 441-2020-DAJ-UNSAAC e indica que la Direccion de Asesoria Juridica opina porque se
declare infundada la nulidad planteada por el Mgt. Zoilo Wilfredo Zamalloa Masias.-- SR.
RECTOR (e) Somete al voto en forma nominal declarar infundada la apelacién planteada
por el Mgt. Zoilo Wilfredo Zamalloa Masias contra las resoluciones R-687 y 689-2020-
UNSAAC, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén
conforme, M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de
acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth
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Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado, siendo declarado infundado por
unanimidad.

EXP. NRO. 291508, PRESENTADO POR EL PROF. JULIO SIXTO ARIAS GARZON,
DEDUCIENDO NULIDAD DE RESOLUCIONES NROS. R-687-2020-UNSAAC Y R-689-2020-
UNSAAC.-- SECRETARIA GENERAL (e) da cuenta del expediente e indica que obra el
Dictamen Legal 444-2020-DAJ-UNSAAC.-- ABOG. RENZO YEPEZ sustenta el Dictamen Legal
444-2020-DAJ-UNSAAC e indica que la Direccién de Asesoria Juridica opina porque se declare
infundado la apelacion del Profesor. Julio Sixto Arias Garzén.--- SR. RECTOR (e) somete al
voto en forma nominal declarar infundada la apelacion planteada por el Profesor. Julio
Sixto Arias Garzon contra las resoluciones R-687 y 689-2020-UNSAAC, con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagébn conforme, M.SC. José
Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz
Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta no contesta, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est.
Zair Montafiez aprobado, siendo declarado infundado por mayoria.

EXP. NRO. 287052, PRESENTADO POR LA DRA. MARIA ROMUALDA OJEDA CAMPOS,
INTERPONIENDO RECURSO DE APELACION CONTRA RESOL R-522-2020-UNSAAC.--
SECRETARIA GENERAL (e) da cuenta del expediente e indica que obra el Dictamen Legal
454-2020-DAJ-UNSAAC.-- ABOG. RENZO YEPEZ sustenta el Dictamen Legal 454-2020-DAJ-
UNSAAC e indica que la Direccién de Asesoria Juridica, opina porque se declare infundada la
apelacion interpuesta por la Dra. Maria Romualda Ojeda.--- SR. RECTOR (e) somete al voto
en forma nominal declarar infundada la apelacién planteada por la Dra. Maria Romualda
Ojeda, contrala Resolucion R-522-2020-UNSAAC, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto
Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagon conforme, M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo,
Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar
Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado, siendo
declarado infundado por unanimidad.

OFICIO VIRTUAL NRO. 130-2020-DCTI-UNSAAC, PRESENTADO POR EL DIRECTOR DE
COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL ELEVANDO PROPUESTA DE CONVENIO
GENERAL DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD CATOLICA
BOLIVIANA SAN PABLO (BOLIVIA) Y LA UNSAAC.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura
al oficio.-- DR. ANTONIO BUENO sefiala que este convenio tiene mucha expectativa, es
interesante para intercambio de docentes y estudiantes y desarrollo de trabajo de investigacion
en todos los campos que compete a las universidad, es un convenio amplio y prometedor y la
Direccién de Cooperacién Técnica Internacional dio visto bueno, tiene opinién favorable de la
Direccién de Asesoria Juridica, cumple con los requisitos.--- SR. RECTOR (e) indica que es
importante celebrar estos convenios, cree que se debe someter a votacion.-- DRA. MERY LUZ
MASCO consulta en el sentido de que el convenio no especifica a los Departamentos
Académicos beneficiarios y lo referente a la parte econdmica si habra algun financiamiento para
los docentes y estudiantes, esa parte no esté especificado.-- DR. ANTONIO BUENO sefiala que
la firma del convenio marco abarca a la parte académica dentro de la Escuela Profesional que
tengan relacién a ambas universidades, esta Educacion, Mecénica, Minas, indica que cuando
se firma un convenio marco se busca firma generar espacios, para luego firmar los convenios
especificos; en cuanto al presupuesto, en convenios marcos no hay presupuesto, en los
especificos, alli si se va a explicar la parte econdmica, para los convenios especificos invoca a
los decanos buscar qué pares pueden encontrar para tener relacion.--- M.Sc. JOSE
FRANCISCO SERRANO solicita al Dr. Antonio Bueno, si seria factible, indique de qué
especialidades, de qué facultades se trata y en qué se podria iniciar.-- DR. ANTONIO BUENO
sefiala que en la pagina web de Direccién de Cooperacion Técnica Internacional estan los
convenios, indica que solo se ingresa al marco que cubre el convenio y el link, se entra y se ve
las escuelas, en todo caso invita para que entren a los diferentes convenios y ver alli el link de
cada universidad, considera que se podria solicitar y se les remitiria la informacion, detalla las
Escuelas Profesionales que tiene la universidad de San Pablo.-- DRA. DELMIA VALENCIA
indica que es de gran interés estos convenios y se debe promover; sin embargo, estos convenios
se deben poner en conocimiento de todas las Facultades, Escuelas Profesionales y de todos
los que estan involucrados, pide que se haga de conocimiento de todos los interesados.-- DR.
ANTONIO BUENO indica que en el mes de febrero y noviembre de 2020 se pas6 a todas la
decanatura, Escuelas Profesionales y jefaturas, todos los convenios activados, se esta haciendo
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de conocimiento la vigencia de los convenios; sin embargo, se debe hacer mas frecuentemente,
una vez al mes se les comunicara sobre los convenios.-- DR. GILBERT ALAGON sefala que
aqui cabe una reflexion, que se difunda los convenios, pero también se debe tener un indicador,
es decir cuantos convenios nacionales e internacionales tienen resultados, eso permitira
manejar el indicador para tener en cuenta la efectividad del convenio; sefala que en la clausula
cuarta, numeral 2, dltimo parrafo, ya se nota una situacion mucho mas especifica, incluso se
establece formalidades que no sabe si debe ir en un convenio marco, entonces puede estar bien
en un convenio pero especifico, la pregunta es que en este convenio deberia sefialarse en una
clausula que se suscribiran convenios especificos, de acuerdo a la finalidad de las Escuelas
Profesionales.-- M.Sc. GUILLERMO BARRIOS sefiala que para que estos convenios tengan
vigencia o se utilicen de mejor manera, cuando se firma ya se debe hacer propuestas de
invitacion, por ejemplo la universidad de Bolivia ya hace la invitacion al rector de la UNSAAC y
viceversa, de esa manera se fortalece y se da los primeros pasos para los convenios
especificos, al parecer esto esté faltando, también se deberia prever presupuesto, sugiere que
el Dr. Antonio Bueno, proponga invitaciones y reciprocamente deben invitar para concluir en
convenio especifico.-- DR. ANTONIO BUENO sefiala que tomara en cuenta las observaciones
del Dr. Gilbert Alagén sobre los convenios especificos y del M.Sc. Guillermo Barrios.-- SR.
RECTOR (e) felicita a Dr. Antonio Bueno, somete al voto en forma nominal autorizar la
suscripcién del Convenio General de Cooperacién Académica entre la Universidad
Catoélica Boliviana San Pablo (BOLIVIA) y la UNSAAC, con cargo a mejorar los puntos
observados, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén
conforme, M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de
acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth
Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

OFICIO VIRTUAL NRO. 132-2020-DCTI-UNSAAC, PRESENTADO POR EL DIRECTOR DE
COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL ELEVANDO PROPUESTA DE CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE
COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO DEL CUSCO Y LA UNSAAC.-- SECRETARIA
GENERAL (e) da lectura al oficio e indica que obra Dictamen Legal.-- DR. ANTONIO BUENO
sustenta y sefiala que este convenio va de la mano con el siguiente convenio, se trata de
convenios para practicas pre profesionales; si bien, no es convenio marco, este convenio es
para los estudiantes y para fomentar la parte de la practica y trabajo de investigacion, felicita a
las Escuelas Profesionales que estan presentando los convenios, es el caso de Turismo, son
convenios que dan facilidad para que hagan practicas en diferentes instituciones, es una forma
de logar que los estudiantes tengan practicas pre profesionales, tiene opinién favorable de la
Direcciébn de Asesoria Juridica, tiene mucho de especifico al no tener un convenio con
DIRCETUR, de tal manera que va como un convenio marco.-- SR. RECTOR (e) indica que los
convenios marcos son suscritos por el Sr. Rector y especificos por los Decanos.-- DR. GILBERT
ALAGON sefala que DIRCETUR es una direccién regional; por tanto pertenece al Gobierno
Regional y la UNSAAC tiene convenio marco con el Gobierno Regional Cusco, eso permite
suscribir convenios especificos, este convenio es especifico, eso esté claro y por ese lado no
habria inconveniente en su suscripcion, pero hace la reflexion en el sentido de que la practicas
pre profesionales estan reguladas por ley, entonces eso habria que verificar, si en este convenio
se va a desarrollar practicas de esa naturaleza.-- SR. RECTOR (e) indica que el siguiente
convenio es de Economia, en vista de que los estudiantes no han logrado sus practicas,
recomienda que los convenios marcos sean de cinco afios, precisa que como Director de
Escuela Profesional de Economia, viajo a Curahuasi para conversar con el Alcalde de la
Municipalidad quien indicé que tiene voluntad de recibir a los estudiantes pero requiere el
convenio marco, también tiene avanzado la conversacion con el presidente regional para
suscribir convenios marcos con el Gobierno Regional Cusco, indica que en el convenio
especifico debe aparecer remuneracion, pero en el marco no debe aparecer, cree que hay
necesidad de firmar convenios, suplica al Dr. Antonio Bueno prepare un formato para suscribir
convenio con el Gobierno Regional Cusco para unos 5 o 7 afios, de tal forma que los estudiantes
gue estan egresando puedan hacer sus practicas pre profesionales, y si se firma con la Regién
de hecho esta implicito los convenios con sus direcciones regionales, también esta lanzando el
convenio con la municipalidad de San Jerédnimo, se quiere que las instituciones sean como
banco de précticas pre profesionales para los estudiantes.-- DRA. MERY LUZ MASCO sefiala
gue habiendo escuchado la diferencia entre convenio marco y especifico, este convenio de la
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municipalidad es especifico, sugiere que se analice si es marco o especifico para aprobar, si
fuera marco no solo abarcaria a FACACET, sino a todas las Escuelas Profesionales, eso antes
de la aprobacién.-- SR. RECTOR (e) sugiere que en todo caso se apruebe con cargo a mejorar
el convenio marco y especifico, uno lo firma el Sr. Rector y el otro los decanos.-- DR. ANTONIO
BUENO sefala que la observacion de la Dra. Mery Luz Masco es cierto, con relacion a lo
sefialado por el Dr. Gilbert Alagén sobre la existencia del convenio marco con el Gobierno
Regional Cusco, sefiala que el mismo vencio el afio 2018, se presentd dos veces para suscribir
el convenio, pero el expediente queda en el Area de Personal y no se tiene respuesta, se puede
aprovechar la conversacion que hizo el Sr. Rector para viabilizar aquello, entonces se esta
haciendo convenio especifico y como no se tiene convenio marco, se recurre a la suscripcion
del Sr. Rector, aclara que no se tiene en este momento el convenio con el Gobierno Regional
Cusco, por eso se esta firmando el convenio especifico desde el rectorado.--- DR. GILBERT
ALAGON sefiala que si el convenio marco con el Gobierno Regional concluyé el plazo, con una
adenda se puede superar, el camino mas facil es suscribir una adenda sobre ampliacién de
convenio marco, no se trata de hacer otro convenio, porque son generales.-- SR. RECTOR (e)
sefiala que se verd las dos alternativas, tomando en cuenta los alcances de los decanos y
Vicerrector de Investigacion somete al voto en forma nominal la autorizacién para la
suscripcién del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Direccién Regional
de Comercio Exterior y Turismo del Cusco y la UNSAAC con cargo a mejorar, con el
resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén conforme, M.SC.
José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery
Luz Masco de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez aprobado,
siendo aprobado por unanimidad.

OFICIO VIRTUAL NRO. 133-2020-DCTI-UNSAAC, PRESENTADO POR EL DIRECTOR DE
COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL ELEVANDO PROPUESTA DE CONVENIO
MARCO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNSAAC Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CURAHUASI.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio e indica que obra Dictamen
Legal.--- SR. RECTOR (e) sefiala que este convenio debe orientar a un convenio marco y
cumplir con la tarea del convenio marco y luego especifico, precisa haber conversado con la
Municipalidad de Andahuaylas, Challhuahuacho, este ultimo para la Escuela Profesional de
Ingenieria de Minas, también para Ciencias Sociales, cree que se debe avanzar poco a poco y
poder tener como un banco para las tesis, bachillerato; considera que el presente convenio sea
aprobado con cargo a mejorar.-- DR. ANTONIO BUENO indica que es similar al anterior, es
referido a practicas, hay una cuestion que conlleva a este convenio, una municipalidad no tiene
a nadie por encima, no hay convenio marco, la Escuela Profesional de Economia ha impulsado
este convenio para los estudiantes, si se firma un convenio marco y se entra en conversaciones
para el especifico, entonces se tendria que esperar, entonces aprovechando esta situaciéon de
la pandemia puede ser especifico y una vez firmado se puede ver la posibilidad de adendas y
convenio marco, sefiala que la Facultad de Ciencias Administrativas, Contables, Econémicas y
Turismo y Medicina Humana estan trayendo convenios especificos porque se necesita, tiene
matices de convenio especifico mas que marco, pero a partir de esto se puede firmar convenio
marco.-- SR. RECTOR (e) indica que es cierto, tres estudiantes de Economia estan haciendo
practicas en la Municipalidad de Curahuasi, lo que dice el Dr. Antonio Bueno es que se firme el
convenio especifico porque ya estan haciendo practicas, con la autorizacion que apruebe el
Consejo Universitario, el Decano pueda firmar el convenio, en tal sentido somete al voto en
forma nominal autorizar la suscripcién del Convenio Marco Interinstitucional entre la
UNSAAC vy la Municipalidad Distrital de Curahuasi, con el resultado siguiente: Dr.
Edilberto Zela de acuerdo., Dr. Gilbert Alagén conforme, M.SC. José Francisco Serrano
de acuerdo., Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo. Dra. Mery Luz Masco de acuerdo.,
favor, Est. Ybeth Corrales aprobado, EST. ZAIR MONTANEZ aprobado siendo aprobado
por unanimidad.

OFICIO N° 001-2021-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO,
SOLICITANDO RECTIFICAR LA RESOLUCION N° CU 318-2020-UNSAAC SOBRE
RECALENDARIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL SEMESTRE
ACADEMICO 2020-1l y OFICIO N° 007-2021-FC-UNSAAC, CURSADO POR EL DECANO DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS, SOLICITANDO AMPLIAR FECHA LIMITE DE INGRESO DE
NOTAS DE PRIMERA PARCIAL DE CURSOS DE UNO A TRES CREDITOS.-- SECRETARIA
GENERAL (e) da lectura al oficio.-- DR. EDILBERTO ZELA indica que la solicitud es para
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abordar sobre la peticion de ampliacion de fecha para el ingreso de notas de la primera parcial
de tres créditos.----EST. YBETH CORRALES indica que es cierto que en muchas Escuelas
Profesionales no se ha avanzado segun el cronograma debido a varios factores, es necesario
hacer una reprogramacion para subir las notas por los sefiores docentes, porque de acuerdo al
cronograma terminaria este viernes y no alcanzaria tiempo para subir las notas, propone que
esto se suba junto con las segundas parciales que es del 25 al 29 de enero de 2021.-- DR.
EDILBERTO ZELA le parece que lo mas prudente es que se deje abierto la fecha ya para el
ingreso en la segunda parcial que corresponderia al 15 de marzo de 2021, por cuanto recién se
aprobd la contrata de docentes el dia lunes, por tanto muchos de ellos asumiran asignaturas de
tres créditos y ellos harian un ajuste a su reprogramacién y alcanzarian ya las notas de ingreso
para el 15 de marzo de 2021, ese seria un acuerdo interno, pero se debe manejar siempre los
tiempos de la primera parcial que podrian mantenerse las fechas sefialadas en el cronograma a
efecto de hacer los informes, entonces habria esa correccién y un acuerdo interno de que el
ingreso de la primera y segunda parcial seria para el 15 de marzo de 2021.-- EST. YBETH
CORRALES respecto a la fecha del 15 de marzo de 2021, tiene entendido que las clases
terminan el 12 de marzo de 2021, esta de acuerdo con el propuesta del Vicerrector Académico,
pero se tendria que subir las notas, maximo desde el 08 al 12 de marzo de 2021, una semana.-
- MGT. OLINTHO AGUILAR indica que se ha tenido problemas para el inicio de labores, en
algunos casos y en otros por el retraso de matriculas con el Centro de CoOmputo y también se ha
dado el hecho de que algunos colegas han dado positivos a la prueba COVID, por ello hace la
peticion y agradece porque se esta haciendo oidos a su peticion.-- M.Sc. JOSE FRANCISCO
SERRANO sefiala que tenia el encargo de Arquitectura e Ingenieria Civil, por el que los docentes
solicitaban ampliacion para subir las notas de tres créditos, entonces esta de acuerdo con el
pedido del Decano de la Facultad de Ciencias.----SECRETARIA GENERAL (e) sefiala que un
decano debe hacer suyo el pedido.-- M.Sc. JOSE FRANCISCO SERRANO hace suyo el pedido
del Mgt. Olintho Aguilar.---- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal la rectificacion
de la Resolucion CU-318-2020-UNSAAC en los términos que ha planteado el Vicerrector
Académico y dar atencién al pedido del Decano de la Facultad de Ciencias, con el
resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén de acuerdo, M.SC.
José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery
Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado,
Est. Zair Montafiez, aprobado siendo aprobado por unanimidad.-- EST. YBETH
CORRALES pregunta por la fecha para subir las notas si es el 15 de marzo de 2021.--
SECRETARIA GENERAL (e) indica que lo que se ha quedado es que sea en forma interna la
ampliacion de fecha limite de ingreso de notas.---- DR. EDILBERTO ZELA en el numeral 14 dice
fecha limite para subir notas, para la fecha limite de ingreso de notas de la segunda parcial, es
en esos términos que se emitira la resolucion, conforme al pedido del Decano de la Facultad de
Ciencias, no puede sefialar que es el 15 de marzo porque tendria que verificar en el calendario.-
- DR. EDILBERTO ZELA sefiala que en el numeral 14 del cronograma dice “fecha limite de
ingreso de notas de tercera parcial y sustitutorio” entonces se entiende que para 4 y 5 créditos
esta para el 15 de marzo de 2021, significa que también para 1 y 3 créditos, la segunda parcial
va a ser la misma fecha, entonces no es esta excediendo en los tiempos y plazos, se encuentra
dentro de los plazos establecidos en el cronograma aprobado.-- DRA. DELMIA VALENCIA pide
gue salga nuevamente la recalendarizacion y sea enviada a los decanos, porque a veces llega
solamente la resolucién y no la recalendarizacion propiamente.

OFICIO NRO. 003-2020-FC, CURSADO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS,
SOLICITANDO RECONTRATA AUTOMATICA DE DOCENTES CONTRATADOS PARA EL
ANO ACADEMICO 2021 Y PAGO DE VACACIONES.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura
al oficio y precisa que para efectuar la recontrata se requiere de todos modos el pronunciamiento
del Vicerrectorado Académico y némina completa de todo el personal con la Certificacion de
Crédito Presupuestario, en cuanto al pago de vacaciones éste fue observado por el Ministerio de
Economia y Finanzas.-- DR. EDILBERTO ZELA cree que la propuesta es interesante y también
con las experiencias vividas seria bueno, pero hay un procedimiento que se debe seguir; es decir
gue las plazas que no han cubierto necesariamente se someten a concurso; por otra parte, se
necesita que para esta aprobacion debe haber peticion del area usuaria, es decir los Directores
de Departamento Académico, porque en algunos Departamentos Académicos dejan de contratar
uno o dos docentes y en otros semestres recuperan sus docentes; sin embargo, se debe cursar
un oficio para que hagan una evaluacion de los docentes que han sido contratados como
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ganadores y se seguiria concursando las plazas desiertas, porque la invitacion es de caracter
excepcional solo cuando las plazas no se cubran.-- SECRETARIA GENERAL (e) sefiala que en
caso de las vacaciones, hay una comunicacién del Ministerio de Economia y Finanzas, se trata
del Oficio 0573-2020-EF/53.04, a través del cual se remite un informe, da lectura a los puntos
3.3 y 3.4 de las conclusiones del informe.-- SR. RECTOR (e) indica que en todo caso hay
necesidad de aclarar sobre las vacaciones de acuerdo al oficio que dio lectura la Secretaria
General.-- ABOG. RENZO YEPEZ indica que se trata de una observacion que hace el Ministerio
de Economia y Finanzas sobre la diferencia entre el trabajo que realiza el docente permanente
y contratados, ellos tienen una norma legal cual es el Decreto Supremo 417-2018, de donde se
desprende que las vacaciones de los docentes contratados no estarian enmarcadas en norma
legal y seria improcedente el pedido de pago de vacaciones para docentes contratados.--
SECRETARIA GENERAL (e) indica que en este punto no cabria votacién, porque hay una
respuesta del Ministerio de Economia y Finanzas, en todo caso el documento del Decano de la
Facultad de Ciencias tendria que ser remitido al Vicerrectorado Académico para ver el tema de
la recontrata, mas no tocar el tema de las vacaciones por tener opinion del Ministerio de
Economia y Finanzas.-- SR. RECTOR (e) dispone que pase al Vicerrectorado Académico para
opinion.

OFICIO N° 007-2021-DGA-UNSAAC CURSADO POR EL DIRECTOR GENERAL DE
ADMISION (e) SOLICITANDO MODIFICACION DE RESOLUCION CU-445 2020-UNSAAC EN
CUANTO SE REFIERE AL PRESUPUESTO.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio
y resume el pedido sefialando que se debe agregar viaticos para el conductor.-- SR. RECTOR
(e) indica que la solicitud es valida.--- ABOG. RENZO YEPEZ sefiala que ha sido omisién
involuntaria, porque su desplazamiento es fuera del lugar que irrogara gastos, los que deben ser
asumidos por la Institucién; por tanto, es procedente la peticion.--- SR. RECTOR (e) somete al
voto en forma nominal modificar el anexo de la Resolucion CU-445-2020-UNSAAC sobre
los viaticos del conductor a la Filial de Madre de Dios, con el resultado siguiente: Dr.
Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén de acuerdo, M.SC. José Francisco Serrano
de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de acuerdo,
Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair Montafiez
aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

OFICIO N° 022-2021-CEPRU-UNSAAC, CURSADO POR LA DIRECTORA (e) DEL CEPRU,
ALCANZANDO PROPUESTA DE  ADECUACION DEL REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL CEPRU PARA LOS EXAMENES PENDIENTES DEL CICLO
ORDINARIO 2020-1 Y PRIMERA OPORTUNIDAD 2021 Y OTROS.-- SECRETARIA GENERAL
(e) da lectura al oficio.-- DRA. MERIDA MARLLENY ALATRISTA indica que habiendo aprobado
la reprogramacién de las exdmenes pendientes de CEPRU, se ha planteado la adecuacion de
funcionamiento del CEPRU para los examenes pendientes del ciclo ordinario 2020-1 y primera
oportunidad 2021, para 6 examenes pendientes, a continuacién sustenta su pedido e indica que
la modificacién es sobre la base legal del articulo 4°, reduccién de preguntas a un nimero de
25, y reduccion del tiempo del examen a una (1) hora, articulo 51°.-- DR. EDILBERTO ZELA
propone una mejora al texto del articulo 51° para ello procede a dictar. Se acepta.-- EST. YBETH
CORRALES pregunta a la Dra. Mérida Marlleny Alatrista, codmo vio eso de las 25 preguntas, qué
notas han obtenido y se ha favorecido o no a los estudiantes.--- DRA. MERIDA MARLLENY
ALATRISTA sefiala que las notas no eran buenas, pero en este segundo examen del ciclo
intensivo, obtuvieron buenas notas, hubieron bastantes notas de 20, los promedios fueron
buenos, realmente fue una recompensa a los estudiantes por la espera, en resumen fueron
mejores en relacion al primer examen.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal la
Adecuacién del Reglamento de Funcionamiento del CEPRU para los exdmenes pendientes
del Ciclo Ordinario 2020-1 y Primera Oportunidad 2021 y otros, con el resultado siguiente:
Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén de acuerdo, M.SC. José Francisco
Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios de acuerdo, Dra. Mery Luz Masco de
acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales aprobado, Est. Zair
Montafiez aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

OFICIO N° 023-2021-CEPRU, CURSADO POR LA DIRECTORA (E) DEL CEPRU,
SOLICITANDO APROBACION DE PROTOCOLO ESPECIFICIO PARA EXAMEN
REPROGRAMADOS del CEPRU Y OTROS.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio.-
----DRA. MERIDA ALATRISTA indica que para la elaboracion de este protocolo se tomé en
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cuenta el protocolo de la universidad y el aprobado para el examen del 13 de diciembre que
tiene el visto bueno de DIRESA, tiene dos partes general y especifica, se ha considerado a las
comisiones, las aulas que seran en numero de 120 para cumplir con el distanciamiento; del
mismo modo da a conocer las acciones antes, durante y después de examen.-- M.Sc. JOSE
FRANCISCO SERRANO pregunta a la Dra. Mérida Alatrista sobre la prueba rapida, habra seis
examenes cada semana y para cada examen se tendra que hacer la prueba o tendra una
duracion.-- DRA. MERIDA ALATRISTA al respecto sefiala que se tendria que preguntar a
DIRESA.-- SECRETARIA GENERAL (e) sefiala en ese punto que, cuando se recibié la
comunicacion de DIRESA uno de los requisitos es que se pase prueba COVID antes de las 72
horas, no cree que se exceptle, ademas que ya se vive la segunda oleada de contagios.-- SR.
RECTOR (e) indica que la aclaracién es pertinente, como hay experiencia se programara y se
consultara a DIRESA.-- DRA. MERIDA ALATRISTA sefala que conversando con los médicos,
ellos indican que se debe cumplir con la prueba, si no se puede apoyar a los estudiantes, pero
al menos a los docentes que se les apoye, también a los administrativos, sefiala que el CEPRU
pidié 2000 kits y en realidad han llegado 900 muestras que se tomé para el CEPRU, suplica que
las muestras que quedaron se utilice para los docentes, funcionarios y administrativos que entren
al examen.-- ABOG. RAFAEL RENZO YEPEZ indica que se vive un Estado de Emergencia
decretado por el gobierno central, donde estan restringidos el derecho de transito, si bien se ha
permitido llevar a cabo el segundo examen del ciclo intensivo y para el examen de admision
ordinario 2020-Il, esto fue previa aprobacion de los protocolos por parte de DIRESA y uno de los
requisitos era que los estudiantes tengan que pasar la prueba rapida antes del examen, tal es
asi que se determiné que los que tengan resultado IGM no podian rendir su examen, ahora si se
va a estar en el supuesto de que los alumnos no van a pasar esta prueba o lo van hacer con su
propio peculio, se debe establecer un procedimiento, en todo caso sugiere que la Institucion
subvencione tal cual se hizo en los otros examenes, que pasen la prueba y darles un resultado
oficial para evitar cualquier tipo de falsificacién, si no se tiene este parametro de pruebas de los
postulante podria ser observado en los protocolos por DIRESA.-- DRA. MERIDA ALATRISTA
indica que el Abog. Renzo Yépez. tiene toda la razén, la forma como se ha asegurado DIRESA
es que la universidad se asegure que los estudiantes se tomen la prueba adquiriendo la
universidad las pruebas, en todo caso habra ciertos problemas, no sabe si la universidad pueda
asumir, sefiala que de todo el informe que le dio el Dr. Ramirez, de los 891 que sacaron la prueba,
solamente tuvieron 15 personas con resultado IGM, es la mejor forma para mayor garantia tanto
para estudiantes, pide que la universidad vea la mejor forma de asegurar que los estudiantes se
tomen la prueba, quiza se puede hacer un estudio para hacer posible ello.-- EST. YBETH
CORRALES consulta, si un estudiante da su primer y segundo examen y para el tercero se
contagia, qué pasara.-- DRA. MERIDA ALATRISTA sefiala que el estudiante se matricula, hace
clases y da exdmenes, se trata de un concurso, es un problema social esta situacién, se trata de
una competencia, como poder solucionar ese problema, lamentablemente es un concurso.-- SR.
RECTOR (e) en todo caso el estudiante debe tomar bien en cuenta y debe cuidarse.-- EST.
YBETH CORRALES sefiala que para prever reclamo de padres de familia, seria bueno que
CEPRU emita una carta compromiso del estudiante que estd siendo informado de las
consecuencias y hasta donde es responsable la universidad, para evitar discriminacion.-- DRA.
MERIDA ALATRISTA sefiala que eso se hizo en el primer examen, hubieron papas que llamaron
indicando que sus hijos estén infectados y tienen derecho a que se les habilite el examen, pero
aclara que no se puede hablar de discriminacién en esta pandemia, en esta situacién no importa
intereses personales, sino intereses de la colectividad.--- SR. RECTOR (e) somete al voto en
forma nominal el Protocolo Especifico para examenes reprogramados del CEPRU y otros,
con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr. Gilbert Alagén aprobado,
M.SC. José Francisco Serrano de acuerdo, Mgt. David Reynaldo Berrios aprobado, Dra.
Mery Luz Masco de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Ybeth Corrales
aprobado, Est. Zair Montafiez no contesta, siendo aprobado por mayoria.

PEDIDO DEL DECANO DE FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS.--- SECRETARIA
GENERAL (e) sefala que el pedido es en el sentido de incorporar una disposicién transitoria en
el Reglamento vigente de ratificacion docente a efecto de que las ratificaciones de los docentes
gue pertenecen a las distintas filiales y no se encuentran dentro un Departamento Académico,
puedan ser evaluados para efectos de ratificacion en el Departamento Académico que
corresponda dentro de la Facultad al cual se encuentran adscritos.-- DR. OSCAR LADRON DE
GUEVARA sefala que este pedido lo solicité tomando en cuenta que el Reglamento de
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Ratificaciones de la universidad solamente comprende o regula las ratificacion de los docentes
ordinarios de los diferentes Departamentos Académicos de la universidad, los docentes de filiales
también son docentes ordinarios, pero no estan adscritos a ningn Departamento Académico y
este hecho imposibilita, genera dificultad y disconformidad en los colegas por no haber logrado
su ratificacion, también indicando que es mucho tiempo de haber presentado sus documentos y
este hecho genera perjuicio a los docentes y en cierta forma se actla con poca justicia; por tanto,
solicita que se incorpore como una disposicion transitoria y en forma excepcional que sean las
comisiones de seguimiento académico de los Departamentos Académicos afines los que se
encarguen de la evaluacién de los documentos correspondientes a cada docente, de esta
manera no tener dificultades y no causar problemas a los docentes, si se toma esta decisién con
apoyo del Consejo Universitario, se estard viabilizando algo que no estaba comprendido en el
Reglamento de ratificacion docente ordinario de la universidad; por lo tanto, este hecho pone a
conocimiento para ver la posibilidad de que en el reglamento se incorpore una disposicion
transitoria en forma excepcional o emitir una directiva desde el despacho rectoral, de tal manera
gue se pueda materializar, porque si no esta escrito, no se cumple, y si esta escrito hay la
posibilidad de que se cumpla.-- DRA. MERY LUZ MASCO felicita al Dr. Oscar Ladrén De
Guevara por la peticion y realmente si su peticion es aceptada, va a resolver el problema de los
docentes de filiales, se tiene un problema muy grande en el Departamento Académico de
Ingenieria Agroindustrial que no esta bien conformado y que desde su inicio estaba conformado
por docentes de diferentes formaciones académicas, no solamente de ingenieros, entonces han
hecho dos grupos, uno de ciencias basicas y otra de ingenieros, realmente es una pelea
permanente y practicamente sabotean las reuniones de ratificacién y con esta propuesta del Dr.
Oscar Ladrén de Guevara se viabilizaria con un documento oficial y frente a ello nadie podria
objetar la tan ansiada ratificacién que es un derecho del docentes cualquiera fuera la categoria;
hace suya la peticion de Dr. Oscar Ladron de Guevara.-- SR. RECTOR (e) propone hacer
directiva o incorporar la disposicién transitoria, pide al Dr. Edilberto Zela redactar una directiva y
con esto se puede superar estos problemas.-- DR. EDILBERTO ZELA sefiala que el
procedimiento consiste en que el Decano remita un oficio y el texto a incorporar en el Reglamento
de ratificacién y la CAPCU lo trabajaria para luego ser aprobado por Consejo Universitario.-- SR.
RECTOR (e) pide al Dr. Oscar Ladron de Guevara hacer llegar el oficio y un texto preliminar para
gue sea ajustado en CAPCU y luego pase a Consejo Universitario para que se apruebe y se
emita resolucion.

PROBLEMATICA SOBRE NO RENOVACION DE CONTRATO DE TRABAJADORES CAS.--
SR. RECTOR (e) opina que se forme una comision para que prepare el documento y se remita
al Ministerio de Economia y Finanzas, a fin de pedir ampliacién de presupuesto, sugiere que esté
conformada por tres decanos, un estudiante y delegados de los gremios.-- SRA. RUTH
HUAYLLANI sefala que la universidad ha sido cuestionada, por el accionar que consideran nada
justo; por otro lado, esta el hecho de que a nivel nacional estos trabajadores pasen al régimen
del Decreto Legislativo 276, por lo que no es justo, cuando hay una luz de esperanza para que
pasen al Decreto Legislativo 276, se queden fuera de la institucion, el hecho de mencionar que
hay reduccion de presupuesto es contradictorio, porque se ve Ultimas convocatorias. Los ultimos
afos se esta cumpliendo al pie de la letra todas las disposiciones de Ministerio de Economia y
Finanzas, sin gestionar, tanto asi se esta perdiendo derechos ganados que perjudica a
administrativos y docentes, recurre al sentido humano, solidario a fin de dar mejor solucion,
esperanza de vida, pide al Consejo Universitario decida la revision del caso de los contratados
CAS y que este presupuesto alcance para todos de una forma equitativa, pide que se evalle, se
les apoye y espera la comprension del Consejo Universitario.--- DR. ELEAZAR CRUCINTA
indica que se tiene que ver de mejor manera, son varios niveles que se deben esclarecer, formar
una comision esta muy bien, pero es condenar a estas personas a una muerte lenta, asi como
un afio atras se saco a trabajadores, un primer paso es ver como en casa se puede solucionar,
porque si se solicita al Ministerio de Economia y Finanzas eso sera hasta el proximo afio, se trata
de familias que tienen necesidades; en ese sentido, se puede hacer una reconformacién
economica dentro de casa, también se dej6 de atender por ejemplo al CEPRU, la Escuela de
Posgrado, esto es distinto a las acciones de los trabajadores que no cumplen sus funciones, hay
trabajadores que no se ponen la camiseta, se debe ver la condicion humana, se debe sentar las
bases y dar una solucién al interno de la universidad.-- SR. RECTOR (e) indica que hay dos
tareas, revision del contrato de CAS y buscar alternativas, la otra es reclamar al Gobierno, pedir
ampliacién y habria una comisién conformada por decanos del Consejo Universitario y asesores
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legales, se prepararia un documento para el Ministerio de Economia y Finanzas solicitando
ampliacion de presupuesto que cubra remuneraciones de los que fueron cesados, las dos cosas
no se oponen, se debe buscar alternativas de solucion en casa como dice el Dr. Eleazar Crucinta,
propone dos comisiones o0 una que vea las dos alternativas, sobre la revision del contrato y
ampliacién de presupuesto.-- MGT. OLINTHO AGUILAR sefiala que los 98 trabajadores han
merecido una evaluacion, quiere saber qué se tomd en cuenta para ratificar a muchos
trabajadores CAS que no tienen ni un afio en dicho régimen; sin embargo, se ha retirado a
personas con mas 20 afios de servicio, no se explica la norma legal, qué han hecho los
funcionarios, el 2020 se ve que de los recursos directamente recaudados se ha financiado seis
millones aproximadamente, cuando se debid financiar con recursos ordinarios, también se
devolvera presupuesto, en enero se puede reordenar el presupuesto, alli puede ayudar
Planificacion, porque los compromisos se hacen en este mes, se puede hacer un reordenamiento
Internamente, no estd demas hacer gestiones ante el Ministerio de Economia y Finanzas,
entiende que la situacion es algida, pero si se puede hacer gestién para el tema del CAS y
promocién de docentes y nombramiento, es importante implementar una comisién que se
encargue de solucionar, no se puede dejar desamparados a 98 trabajadores que se quedarian
en la calle.-- DRA. RUTH MIRANDA indica que este problema también ocurre a nivel nacional,
tal es asi que la asamblea nacional de trabajadores ha convocado a un plantén para el dia 13 de
enero de 2021, cree que es una cuestion institucional debido a que estos 90 trabajadores tenian
mas de 20 afios de servicio, como es el Comedor Universitario, cree que nombrar una comision
es apropiada, pero debe ser rapida, porque el Estado, SERVIR y MEF tienen ya la decision de
transferir el tipo de trabajadores a otra forma de contrato laboral, este 2021 hay despidos
masivos, sugiere a la comisiébn que entre sus estrategias soliciten la participacion de la
universidad para que participe en la reforma pensionaria desde el SINDUC apoya esta urgencia
gue estan pasado los trabajadores.-- SR. RECTOR (e) sefiala que de una vez que se forme la
comisién, por decanos, estudiantes asesores legales y gremios: Mgt. Mercedes Pinto, la jefa de
la Unidad de Presupuesto, jefa de la Unidad de Talento Humano, a ellos se sumaria uno, dos o
tres decanos, los asesores legales y los gremios, también la CPCC. Judith Rojas, se encargaria
del documento y alternativa de solucion en casa, para ver la posibilidad de transferir de una
cuenta a otras, se debe hacer gestion.-- MGT. MERCEDES PINTO indica que la Ley del
Presupuesto para el 2021 da posibilidad de hacer modificacion presupuestal para coberturar el
déficit que se genera en el pago del CAS, hay fechas de programacion, sefiala que saldran
lineamientos del SERVIR indicando que hasta el 22 de enero se presente la sustentacion del
requerimiento de mayor presupuesto para el personal CAS, luego elevar al Ministerio de
Economia y Finanzas, esto también tiene plazos, desde la Unidad de Presupuesto se debe
elaborar el informe técnico y que mejor que se esté conformada la comisién para elaborar el
informe técnico con sustento y se debe abordar dos temas de analisis, de como solucionar dentro
del techo presupuestario y paralelamente cuanto de déficit se debe cubrir, eso se hara con la
Unidad de Talento Humano, Presupuesto y participacién de decanos y personas que integraran
la comisién, hay procedimientos establecidos que permitirdn contar con mayor cobertura
presupuestal, ya se hizo alguna vez esta gestion, lo que se hace es utilizar nuestro propio
presupuesto para modificar presupuesto, no se puede sacar presupuesto de una partida y
asignar a otra, sino es con la previa autorizacion del Ministerio de Economia y Finanzas y
SERVIR que participara de manera paralela.-- DRA. MERIDA ALATRISTA sefiala que en
CEPRU hay una preocupacioén, de doce trabajadores se ha reducido a cuatro, el personal de
CEPRU es del CAS, ellos no escatiman esfuerzos cuando se tiene que trabajar, ellos saben qué
hacer, no puede organizar el trabajo, tiene un solo trabajador de limpieza, tiene preocupacion
sobre la organizacion de los examenes para que salgan bien, espera que vean la situacion del
CEPRU en forma especial, por lo menos para estos exadmenes.-- MGT. CARMEN ROSA
QUIRITA explica los criterios adoptados para la renovacion de contrato CAS, se formd una
comision para que vea qué servicios deben continuar, estaba de lado el tema del comedor porque
en este momento no se esta atendiendo, los servicios de acreditacién, balances, han quedado,
incluso hay &reas que solo tienen presupuesto para tres meses, la Mgt. Mercedes Pinto indico
que vera la posibilidad de un ajuste, pero llevara tiempo, precisa que se definié por &reas y no
por personas, entonces se vio el tema Comedor y Clinica Odontoldgica.---- CPCC. JUDITH
ROJAS indica que la propuesta seria hacer un reajuste y modificacion presupuestal, no solo
presupuesto, sino gestion de recursos humanos, porque debe estar comprendido en el andlisis,
debe haber analisis a detalle, aclara que se ha visto las funciones y no personas, el hecho de
gue se tenga personal con 30 afios de servicios no es de esta gestidn, justamente hubo descuido
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de no pasarlos al régimen laboral, esa comision hara mayor analisis y dar& solucion positiva.--
SR. RECTOR (e) sugiere que la comision esté conformada por la CPCC. Judith Rojas, Mgt.
Mercedes Pinto, Mgt. Carmen Rosa Quirita, Mgt. Carmen Cruz Palomino, Abog. Rafael Renzo
Yépez, Abog. Rido Durand Blanco y en Consejo Universitario que se defina a los decanos,
entonces pide se nomine a tres decanos que conformen la comision.-- M.Sc. JOSE FRANCISCO
SERRANO sefiala que seria importante la presencia del decano de FACACET por conocer el
tema.-- SECRETARIA GENERAL (e) sugiere que sean decanos miembros del Consejo
Universitario.-- M.Sc. JOSE FRANCISCO SERRANO indica que pueden ser dos decanos de
Consejo Universitario y el decano de la FACACET.-- SR. RECTOR (e) indica que se queda el
decano de la FACACET.-- MGT. OLINTHO AGUILAR propone a la Dra. Mery Luz Masco y Mgt.
David Reynaldo Berrios.—SRA. RUTH HUAYLLANI solicita que también esté en la comision la
Sra. Luz Boluarte. Se acepta.-- SECRETARIA GENERAL (e) sefiala que la participacion del
gremio seria en calidad de observador, indica que también el Director de Asesoria Juridica es
personal CAS no seria adecuada su participacion.--- SR. RECTOR (e) entonces queda el Dr.
Rido Durand Blando, pero ello no se opone a que el Abog. Rafael Renzo Yépez tenga que apoyar
en la redaccion del documento, entonces la comision esté integrada por: CPCC. Judith Rojas,
Mgt. Carmen Rosa Quirita, Mgt. Mercedes Pinto, Mgt. Carmen Cruz Palomino, Dr. Roger Venero,
Dra. Mery Luz Masco, Mgt. David Reynaldo Berrios, Abog. Rido Durand, Sra. Ruth Huayllani y
Sra. Luz Boluarte.--- M.Sc. JOSE FRANCISCO SERRANO sugiere gue se defina quien preside
la comision, indica que deberia ser el docente méas antiguo.-- SR. RECTOR (e) sefiala que la
Dra. Mery Luz Masco presida la comision, indudablemente el Sr. Rector estara presente en la
comision para vigilar el trabajo, porque la idea es ganar tiempo, la redaccion esta a cargo del
Abog. Rafael Renzo Yépez.-- SECRETARIA GENERAL (e) indica que se debe fijar un plazo
para la comision.-- SRA. RUTH HUAYLLANI sefala que, como la Ley del Presupuesto da la
salvedad de una modificacidn del presupuesto, se puede ir trabajando en la comisién, pero a la
par se dé una solucién rapida, quiere que el Sr. Rector sea el conductor de la comision en su
condicion de autoridad y que a la par se dé una solucion y trabaje la comision.-- SR. RECTOR
(e) indica que eso se hara, pero indica que uno debe ser realista, pide opiniones sobre el plazo.-
- MGT. MERCEDES PINTO sefiala que en cinco dias se puede llegar a redactar el informe
técnico.-- SR. RECTOR (e) cree que es suficiente, entonces hay que atenerse a ese plazo para
tener el informe y tomar decisiones.-- EST. ZAIR MONTANEZ SERIA sefiala que bueno ese
plazo para ver el resultado en el proximo Consejo Universitario, solicita que la Comision de
Fiscalizacién del Consejo Universitario vea como se ha despedido a los trabajadores de CAS,
gué criterio se ha tomado en cuenta, parece que no se tomo6 adecuadamente, solicita la relacion
de personal CAS para ver si fue adecuado, pide que un representante del tercio estudiantil integre
la comision.-- SR. RECTOR (e) sefiala que se pondra en contacto con la Dra. Mery Luz Masco y
Mgt. Mercedes Pinto para ver el plan y division de trabajo.

EST. YBETH CORRALES sefala que su persona integrard la CAPCU, sefiala que ya sali6 el
cronograma para recoger las canastas, muchos son de provincias, pregunta si se puede
suspender.-- CPCC. JUDITH ROJAS sefiala que ya se tiene datos de alumnos que se
empadronaron, por eso se esta poniendo en el comunicado que tratdndose de alumnos en filiales
también se atenderd, pero no hay exactitud, a partir del 15 de enero de 2021 se entregara.-- SR.
RECTOR (e) indica que todo esta planificado y procede a dar por concluida la sesiéon.-----------

Siendo las veintidés horas con cuarenta y tres minutos, da por concluida la sesion, de lo que
certifico, Abog. Miriam Cajigas Chavez, Secretaria General ( €) de la UNSAAC.




